
Prakti sche Weiterbildung
Die prakti sche Weiterbildung beinhaltet 800 Stun-
den in der Anästhesie, davon 80 Stunden in der 
Intensivpfl ege. Hierbei werden die Teilnehmer:innen 
von Praxisanleitenden betreut. Die Pädagog:innen 
der Weiterbildung führen regelmäßige Praxisbeglei-
tungen durch und evaluieren den jeweiligen Lern-
fortschritt . 

Während der Weiterbildung sind schrift liche, münd-
liche und prakti sche Leistungsnachweise zu erbrin-
gen. Die Weiterbildung schließt mit einer staatlichen 
Prüfung ab. 

Aufnahmevoraussetzungen
Voraussetzung sind eine abgeschlossene Pfl egeaus-
bildung und eine einschlägige berufl iche Täti gkeit 
nach Beendigung der Ausbildung, die ein Jahr be-
tragen soll, davon mindestens sechs Monate in der 
Anästhesie. 

Beginn: alle zwei Jahre zum 01. November, 
 erstmalig 2024
Dauer:  15 Monate 
Bewerbung:
bis zum 15. Juli an die Leitung der Weiterbildung:
• Anschreiben 
• Lebenslauf 
• Zeugnis der Berufsausbildung 
• Urkunde zur Erlaubnis der Berufsbezeichnung 
• Nachweis der berufl ichen Täti gkeit von min. 

einem Jahr nach Beendigung der Ausbildung, 
davon min. 6 Monate in der Anäthesie 

• Empfehlung der Abteilungsleitung für die Wei-
terbildung 

Kosten: 
Für Mitarbeiter:innen des GLKN ist die Teilnahme 
bei Befürwortung kostenfrei, für externe Teilneh-
mer:innen beträgt die Kursgebühr 5.300 Euro.

Lernen
für die 

Zukunft 

Fort- und Weiterbildung
Fachpflegekraft für Anästhesie

Akademie für Gesundheitsberufe
Gesundheitsverbund Landkreis Konstanz
Hegau-Bodensee-Klinikum
Virchowstraße 10, 78224 Singen
www.glkn.de

Standort Singen  Standort Konstanz
Tel. 07731 89-1250 Tel. 07531 801-2650

Kontaktaufnahme
Julia Seidel-Fischer, M.A.
Leitung Weiterbildung 
Tel. +49 7731 89-1254
julia.seidel-fi scher@glkn.de

Jasmin Schreiber, B.A.
Pädagogin und Praxisanleiterin 
jasmin.schreiber@glkn.de
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Aufgaben in der Anästhesie und 
Ziele der Weiterbildung

Der theoretische und praktische Unterricht um-
fasst 435 Unterrichtsstunden, basiert auf einem 
kompetenzorientierten Curriculum und wird in 
Modulen angeboten. Die Basismodule beinhalten 
vertiefende und aufbauende Aspekte der Pflege 
und ihrer Bezugswissenschaften. Die Fachmodule 
umfassen spezifische Inhalte der Anästhesie und 
anteilig der Intensivpflege. Die Unterrichte finden 
an fünf Studientage/Monat an den Standorten in 
Singen und Konstanz statt.

Basismodul 1:  
Berufliche Grundlagen anwenden 

Basismodul 2:  
Entwicklungen initiieren und gestalten

Fachmodul 1:  
Kernaufgaben in der Anästhesiepflege  
wahrnehmen

Fachmodul 2:  
Patientinnen und Patienten mit intensivpflichtigen 
Erkrankungen und Traumata betreuen 

Fachmodul 3:  
Patientinnen und Patienten mit intensivpflichtigen 
Erkrankungen und Infektionen betreuen

Fachmodul 4:  
Lebenssituationen wahrnehmen und Entscheidun-
gen mittreffen und mittragen

Fachmodul 5:  
Pflegerische Aufgaben in der Anästhesie  
wahrnehmen

Die Weiterbildung erfolgt als berufsbegleitender 
Lehrgang und macht die Teilnehmer:innen mit 
den vielfältigen Aufgaben in der Anästhesiologie 
vertraut.

In der Weiterbildung lernen die Pflegefachperso-
nen die erforderlichen theoretischen und prakti-
schen Kenntnisse und erweitern ihre berufliche 
Handlungskompetenz auf Grundlage der Weiter-
bildungsverordnung für Pflegeberufe in Baden 
Württemberg vom 22. Oktober 2020. 

Die Weiterbildungsstätte an der Akademie für Ge-
sundheitsberufe am GLKN ist nach § 26 Landes-
pflegegesetz staatlich anerkannt. 

Weiterbildung- 
für mich, 

für die Patient:innen, 
für das Team!

• Planung, Organisation und Durchführung der pfle-
gerischen Arbeitsabläufe und der erforderlichen 
Maßnahmen in der Anästhesie

• Übernahme der patientenorientierten und bedürf-
nisorientierten perioperativen Pflege 

• Vorbereitung der Patient:innen zur Anästhesie

• Funktionsprüfung, Bedienung und Überwachung 
der notwendigen medizinischen Geräte

• Assistenz bei der Einleitung, Aufrechterhaltung 
und Ausleitung der Narkose

• Klinische und apparative Überwachung der Pa-
tient:innen

• Durchführung delegierbarer ärztlicher Tätigkeiten

• Assistenz bei diagnostischen und therapeutischen 
Maßnahmen

• Überwachung und Betreuung der Patient:innen im 
Aufwachraum sowie deren Bezugsper-sonen

• Fachliche Anleitung und Einarbeitung von Auszu-
bildenden und neuen Mitarbeiter:innen

• Teamorientiertes Arbeiten sowie interprofessio-
nelle und interdisziplinäre Zusammenarbeit

• Teilnahme an regelmäßigen Fortbildungen 

• Einhaltung und Umsetzung aktueller Maßnahmen 
der Qualitätssicherung und Anwendung von Me-
thoden zur Förderung der Patientensicherheit

Theoretische InhalteWeiterbildung lohnt sich!


